评标办法
（满分：100分）
	序号
	评审因素
	评标标准

	1
	价格分
（满分46分）
	投标报价（满分46分）
	1. 将所有通过资格后审、符合性审查合格、最终投标报价A在有效报价范围（为项目报价A低于或等于招标控制价，通过资格评审、形式性评审、响应性评审且技术标评审合格，经评标委员会审定不存在严重不平衡、不合理、不低于其企业成本的投标人投标价格。）的投标人为有效报价投标人，评审价格：所有有效报价投标人的报价A的平均值作为评标基准价,评分时以评审价格A的评标基准价为满分45分，采用内插法计算，投标人评审价格A每高于评标基准价1％的扣1分，每低于评标基准价1％的扣0.5分，扣完为止。（以不含税价格计算）
2.对拆除的冷却塔、三台主机、五台水泵(拆除八台，回收五台)进行回收处置报价，报价为B（含税），B价格分为满分1分。
（1）满足招标文件要求且评标报价最高的评标报价为评标基准价，其价格分为满分。
（2）回收处置价格分计算公式：投标人价格得分=(投标人报价/基准价）*1。
处置设备列表详见附件1“回收处置报价设备清单”。
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技术分
（满分46分）
	设备技术性能分（满分15分）
	一、中央空调主机更优性能（满分10分）：
1.定频机组以COP值6.3为0分，COP值每增加2‰，得分增加0.25分，该项满分5分；
2.变频机组以IPLV（国标）值8.1为0分，IPLV值每增加1％，得分增加0.25分，该项满分5分；
[bookmark: _GoBack]具体数值、对应分数可参考附件2“主机能效评分对应表”。

以下评分条款以对照《技术参数及性能参考》表为依据，同一小点有多个要求的，同时符合才视同符合。
2、 主机其他参数符合（最高3分）：
变频主机：
1.变频主机制冷量：Q=1450KW；投标人所投标冷水机组在设计工况下的单机制冷量与招标的制冷量间负偏差不超过3%（含），正偏差不超过5%（含）的，得0.5分，冷量在此范围外的，得0分，其中最大负偏差不得超过5%（含）。（提供投标产品的彩页或第三方检测报告复印件或产品生产厂家出具的技术参数说明等符合招标要求的证明材料作为佐证，以上材料均需加盖单位公章）。
2.换热器冷媒充注量≤400Kg的，得0.5分，换热器冷媒充注量大于400Kg小于等于450Kg的得0.3分,在此范围外的，得0分。
3.国标工况下蒸发器满负荷水流量下的水压力降≤60Kpa；冷凝器满负荷水流量下的水压力降≤75Kpa，得0.5分；
国标工况下蒸发器满负荷水流量下的水压力降大于60Kpa小于等于75Kpa的；冷凝器满负荷水流量下的大于75Kpa小于等于90Kpa的，得0.3分，在此范围外的，得0分。（提供投标产品的彩页或第三方检测报告复印件或产品生产厂家出具的技术参数说明等招标要求的证明材料作为佐证，以上材料均需加盖单位公章）。
4.压缩机与机组要求为同一品牌且为自主生产，而非贴牌或代工产品；压缩机容量调节范围：25%-100%，须提供证明材料。(须提供压力容器的中华人民共和国特种设备生产许可证)。 此项满足的，得0.5分，不满足的得0分。
5.中文彩色触摸控制屏为用户提供直观的图形化界面。可提供Modbus等控制接口，采用国标通用的开放式通信协议，可与集中控制系统及与第三方楼宇自控系统实现通讯。 此项满足的，得0.5分，不满足的得0分
定频主机：
1.定频主机制冷量：Q=1430KW；投标人所投标冷水机组在设计工况下的单机制冷量与招标的制冷量间负偏差不超过3%（含），正偏差不超过5%（含）的，得0.5分，冷量在此范围外的，得0分，其中最大负偏差不得超过5%（含）。（提供投标产品的彩页或第三方检测报告复印件或产品生产厂家出具的技术参数说明等招标要求的证明材料作为佐证，以上材料均需加盖单位公章）
2.换热器冷媒充注量≤380Kg的，得0.5分，换热器冷媒充注量大于380Kg小于等于420Kg的得0.3分,在此范围外的，得0分。
3.国标工况下蒸发器满负荷水流量下的水压力降≤60Kpa；冷凝器满负荷水流量下的水压力降≤50Kpa的，得0.5分，
国标工况下蒸发器满负荷水流量下的水压力降大于60Kpa小于等于75Kpa的；冷凝器满负荷水流量下的大于50Kpa小于等于65Kpa的得0.3分，在此范围外的，得0分。（提供投标产品的彩页或第三方检测报告复印件或产品生产厂家出具的技术参数说明等招标要求的证明材料作为佐证，以上材料均需加盖单位公章）
4.压缩机与机组要求为同一品牌且为自主生产，而非贴牌或代工产品；(须提供压力容器的中华人民共和国特种设备生产许可证)。 此项满足的，得0.5分，不满足的得0分。
5.中文彩色触摸控制屏为用户提供直观的图形化界面。可提供Modbus等控制接口，采用国标通用的开放式通信协议，可与集中控制系统及与第三方楼宇自控系统实现通讯。 此项满足的，得0.5分，不满足的得0分。
三.其他设备参数更优性能（满分2分）：
冷却泵、冷冻泵、冷却塔、机房群控节能控制系统及所属设备等其他设备其他参数符合技术参数要求，每有一条符合要求得0.2分，最多得2分，同一条款有多个参数的，所有参数符合才视同得分。
（提供投标产品的彩页或第三方检测报告复印件或产品生产厂家出具的技术参数说明等招标要求的证明材料作为佐证，以上材料均需加盖单位公章，否则评标时有权不接受其参数准确性。）

	
	
	施工分（15分）
	1. 主要施工方案
由评标委员会依据投标文件中的主要施工方法，质量、安全保证措施，设备搬运方案，现场布置方案，人员、机械安排，建议的安装、调试、验收方法或方案等内容进行评定。
优（3.6-5）分：投标人提供先进、高效的施工组织方案（附有施工进度图、施工总平面布置图等），投入的机械及人力充足，方案详细，措施具体，针对性、可行性较强，与项目现场实地情况及招标人的实际需求完全符合，提供完善的优化内容（旧机组、管道、水泵等拆除搬运图、新设备运输安装图、冷却塔拆除安装途径方法、机房内空间布局规划、现场布置方案、控制方案、安装调试方案、安全施工应急方案等）。
良（1.6-3.5）分：投标人能提供基本的施工组织方案，投入的机械及人员基本满足项目要求，措施具体，施工方法得当，有设备搬运方案、现场布置方案，但与项目现场实地情况及招标人的实际需求有一定偏离；
差（0-1.5）分：投标人能提供基本的施工组织方案，有主要施工方法、有质量、安全保证措施，人员安排等内容，方案基本满足项目要求、但措施、内容不够具体；

	
	
	
	2.施工质量技术措施
优（3.6-5）分：应用新技术、新工艺、新设备，针对项目实际提出先进、可行、具体的保证措施，超过招标文件的质量要求及施工验收规范要求。 
良（1.6-3.5）分：针对项目实际提出先进、可行、具体的保证措施，满足招标文件的质量要求。 
差（0-1.5）分：具体措施不可行，不能完全满足招标文件的质量要求。

	
	
	
	3.安全生产技术措施
优（3.6-5）分：针对项目实际情况，有先进、具体、完整、可行的实施措施，采用规范正确、清晰，能明确各主要施工阶段安全生产重点难点及应对方案，如机房旧设备拆除运输，配变电施工，冷却塔拆除、运输、吊装等。
良（1.6-3.5）分：针对项目实际情况，有合理的措施且具体、完整，采用规范正确。
差（0-1.5）分：安全文明措施不得力，采用规范不正确。

	
	
	智能控制系统技术方案（5分）
	根据本项目设备情况提供相应的设备和系统控制的介绍和方案（包括但不仅限于空调、热水系统运行监控、设备管理、能耗管理、系统报警管理等内容）进行评分。
优（3.6-5）分：能参考设计方案中“冷源群控系统”中的相关描述及功能要求实现相关功能，包括各类设备启停控制、功率控制、各类设备运行参数的监控、数据反馈、协调各类设备运行逻辑以，有较好的节能效果。
良（1.6-3.5）分：能参考设计方案中“冷源群控系统”中的相关描述，能实现大部分相关功能，实现大部分设备启停控制、功率控制、各类设备运行参数的监控、数据反馈、协调各类设备运行逻辑，有一定的节能效果。
差（0-1.5）分：能参考设计方案中“冷源群控系统”中的相关描述，仅能实现少部分相关功能，控制少部分设备启停、功率控制、各类设备运行参数的监控、数据反馈、协调各类设备运行逻辑，节能效果一般。

	
	
	项目管理机构（满分3分）
	1.项目经理任职资格（满分1分）
项目经理职称：具有工程师职称的得0.5 分，具有高级工程师职称的得1分。
拟派任项目经理必须与资格审查合格通过的项目经理(或注册建造师) 在名称、专业、资格等级等方面一致。否则不得分。
（附相关证书材料的复印件，及投标人为上述人员缴纳投标截止时间前半年内任意连续三个月的社会保险的证明材料，否则不予计分。）
2.其他团队人员（2分）
拟投入本工程技术负责人具有机电或暖通专业高级职称的，得1分。
安全员、施工员、质量员、材料员、机械员等持有有效的执业资格证书且具有中级及以上职称的的，每个类型有一人得0.5分，最高1分。（附相关证书材料的复印件，及投标人为上述人员缴纳投标截止时间前半年内任意连续三个月的社会保险的证明材料，否则不予计分。）
基本要求：人员齐备、专业配套应与资格审查提供的人员配备相一致，且具备相关岗位证书（拟派驻本项目的技术负责人应具有中级及以上职称证件，安全员、施工员、质量员、材料员、机械员应具有相应岗位资格证书，且拟投入的项目管理人员符合国家及广西壮族自治区的规定）。

	
	
	售后服务方案（满分5分）
	根据投标文件中售后服务承诺书内容的完整性、可行性，到达故障现场时间、故障出现解决方案、定期维护 (注明时间)、免费技术培训方案、免费保修期外维修方案等方面进行打分。
优（3.6-5）分：售后服务承诺书内容完整、可行，到达故障现场时间、故障出现解决方案、定期维护 (注明时间)、免费技术培训方案、免费保修期外维修方案等招标文件服务要求方面优于招标文件要求，并针对本项目提出两条以上切实可行的、具有实际应用价值并经评委认可的其他售后服务承诺。
良（1.6-3.5）分：售后服务承诺书内容完整、可行，到达故障现场时间、故障出现解决方案、定期维护 (注明时间)、免费技术培训方案、免费保修期外维修方案等招标文件服务要求方面有优于招标文件要求的内容；
差（0-1.5）分：售后服务承诺书内容基本完整，到达故障现场时间、故障出现解决方案、定期维护 (注明时间)、免费技术培训方案、免费保修期外维修方案等招标文件服务要求方面基本满足；

	
	
	质保期延长（3分）
	本项目整体质保期两年，每延长半年的，得0.5分，最高3分(以投标人出具的承诺函为准) 
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商务分（满分8分）
	业绩分（满分5分）
	2019年1月1日以来投标人承接类似项目业绩，提供业绩合同或中标通知书的复印件，每1份得1分，满分5分；
注：类似项目是指：供应商单个合同额达500万元（含税）及以上的中央空调采购安装工程项目，每个得1分，供应商单个合同额300-500万元（含税）的中央空调采购安装工程项目，每个得0.5分，时间为2019年1月1日至提交投标文件截止时间止。

	
	
	综合实力（满分3分）
	1.投标人获得ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书、ISO45001职业健康认证证书的，每个得0.5分，最高得1分。（须提供有效证明文件材料）
2.投标人具备机电工程施工总承包二级或以上资质，或建筑机电安装工程专业承包二级或以上资质的，得1分。（须提供有效证明文件材料）
3. 根据投标人2021-2023年度审计报告中的营业收入平均值进行评分，将营业收入按由高至低顺序进行排序，排名第一的得1分、第二的得0.7分、第三的得0.4分、第四名及以后不得分。备注：提供经会计师事务所审计的2021-2023年度财务审计报告，没有提供的不得分。

	总得分=1+2+3=100



附件2：
	主机能效评分对应表

	序号
	定频机组COP
	得分
	变频机组IPLV（GB19577-2015）
	得分

	1
	6.3
	0
	8.1
	0

	2
	6.3126
	0.25
	8.181
	0.25

	3
	6.3252
	0.5
	8.262
	0.5

	4
	6.3378
	0.75
	8.343
	0.75

	5
	6.3504
	1
	8.424
	1

	6
	6.363
	1.25
	8.505
	1.25

	7
	6.3756
	1.5
	8.586
	1.5

	8
	6.3882
	1.75
	8.667
	1.75

	9
	6.4008
	2
	8.748
	2

	10
	6.4134
	2.25
	8.829
	2.25

	11
	6.426
	2.5
	8.91
	2.5

	12
	6.4386
	2.75
	8.991
	2.75

	13
	6.4512
	3
	9.072
	3

	14
	6.4638
	3.25
	9.153
	3.25

	15
	6.4764
	3.5
	9.234
	3.5

	16
	6.489
	3.75
	9.315
	3.75

	17
	6.5016
	4
	9.396
	4

	18
	6.5142
	4.25
	9.477
	4.25

	19
	6.5268
	4.5
	9.558
	4.5

	20
	6.5394
	4.75
	9.639
	4.75

	21
	6.552
	5
	9.72
	5



